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Efni: Umségn um frumvarp til laga um breytingu & l6gum nr. 54/2006 um
atvinnuleysistryggingar og fleiri [6gum, 273. mal.

Stjornvold standa na frammi fyrir miklum nidurskurdi rikisGtgjalda og pvi edlilegt ad
jafnframt  verdi skodad med hvada heetti  megi draga Ur  Gtgjoldum
Atvinnuleysistryggingasjods. Mikilveegt er ad auka eftirlit med boétasvikum og herda vidurldg
vid peim enda getur hvorki atvinnulifid né almenningur sampykkt ad tugir eda hundrud
milljéna séu greiddar arlega til launamanna og sjalfsteett starfandi einstaklinga umfram pad
sem réttur peirra stendur til eda edlilegt ma telja. Einnig verdur ad draga skyr mdrk milli
hlutverks  Atvinnuleysistryggingasjods og annarra bdétakerfa, p.m.t. félagspjénustu
sveitarfélaganna.

Athugasemdir vid einstakar greinar frumvarpsins:

4. gr. um boétaskilyrdi

I fyrstu drogum ad frumvarpi sem kynnt voru hagsmunaadilum var gert rad fyrir ad
lagmarksaldur yréi haekkadur ar 16 arum i 18 ar. Fra pvi 16g nr. 54/2006 voru sampykkt hafa
peer breytingar ordido ad framfeaersluskylda og fraeedsluskylda midast nd vid 18 ar. bvi potti
edlilegt ad mida rétt til atvinnuleysisbota vid sama aldursmark. A méti kemi ad einstaklingur
geeti hafid avinnslu botaréttar strax vid 17 ara aldur. Ekki hafa verid feerd fram rok fyrir pvi ad
halda &fram i 16 &ra aldursviomid.

5. gr. um ndmsmenn

Fyrir liggur st akvordun rikisstjornarinnar ad hakka lanveitingar LIN um 25% gegn pvi ad
réttur namsmanna til atvinnuleysisb6ta i sumarleyfum falli nidur. T raun er litid svo & ad
namsmenn stundi nam sitt allt arid og taki sumarleyfi eins og launaf6lk. Hafa verdur i huga ad
launamadur sem missir starf sitt ad vori verdur ad taka 5 vikna sumarleyfi &n béta og pvi
edlilegt ad lita svo & ad ndmsmenn verdi einnig ad taka bétalaust sumarleyfi. Pegar litio er til
bess og hakkunar namslana verdur ad telja edlilegt ad pessi réttur ndamsmanna falli nidur. A
moti kemur ad réttur peirra til ad geyma botarétt er lengdur um 3 ar, sbr. 7. gr. frumvarpsins.

Samhlida pessari breytingu er edlilegt ad gerdar verdi naudsynlegar breytingar & 16gum nr.
40/1991 um félagspjonustu sveitarfélaganna svo pau geti med somu rokum lekkad eda fellt
nidur greidslur til nAmsmanna i lanshaefu nami.
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15. gr. um ésamrymanlegar greidslur

Ekki er i greininni tekid & skattfrjalsri pjonustutryggingu Reykjavikurborgar, sem greidd er til
foreldris sem valid hefur ad vera heima hja ungu barni sinum i stad pess ad nyta pjénustu
leikskéla eda dagmeaedra. Varla er haegt ad halda pvi fram ad viokomandi sé & sama tima i
virkri atvinnuleit og tilbdinn ad taka starfi &n sérstaks fyrirvara, sbr. krofur 14. gr. laga um
atvinnuleysistryggingar. bvi er rétt ad fella slikar umdnnunargreidslur undir 15. gr.
frumvarpsins.

16. gr. um ndm samhlida bétum

Med frumvarpinu er veitt heimild fyrir namsmenn i allt ad pridjungsnami ad vera & bétum i
samraemi vid aunnid botahlutfall. Pessir ndmsmenn purfa pvi ad uppfylla 61l skilyrdi laganna,
p.a m. ad vera umsakjendur um fullt starf. Rétt er ad skoda nanar hvort regla pessi sé edlileg
pvi han getur leitt til 6edlilegs kostnadar i skélakerfinu vegna ndmsmanna sem samhlida eru i
virkri atvinnuleit og purfa ad fella nidur skdlasdkn fai peir atvinnutilbod.

25. gr. um hlutabeetur launafolks

Margt launafélk hefur purft ad pola leekkun tekna vegna minni yfirvinnu og uppsogn & fastri
yfirvinnu. Engar beetur eru greiddar til pessa folks. bvi er 6edlilegt ad einstaklingur & fostum
launum geti fengid tekjutengdar beetur ef starfshlutfall skerdist einungis um 10%. Lagt var til
ad lagmarksskerding starfshlutfalls pyrfti ad vera a.m.k. 25% en fallast ma 4 ad sinni ao
skerding sé ad lagmarki 20%.

Héamark launa i hlutastarfi auk bota er skv. frumvarpinu yfir half milljén. Upphaflega st6d til
ad mida vio sému fjarhaed og greidd er i fedingarorlofi, kr. 350.000, en fjarhadin tdk
undarlegri og érokstuddri haekkun eftir ad samradi vid adila vinnumarkadarins lauk. Ljost er
ao fjarhaeo sem pessi mun vekja mikla athygli og spurningar af hverju bétakerfi atvinnulausra
getur verio mun Orlatara en onnur botakerfi. Malt er med ad hamark petta verdi leekkad
verulega.

26. gr. um hlutabeetur sjalfsteett starfandi

Sjalfsteett starfandi einstaklingar eiga skv. I6gum um atvinnuleysistryggingar, 1V. kafla, rétt &
atvinnuleysisb6tum ef peir purfa ad stédva rekstur sinni, p.e. verda atvinnulausir. Ekki er gert
rad fyrir rekstrarstyrkjum til sjalfstaett starfandi ef samdrattur verdur i rekstri peirra, ekki
frekar en ad einkahlutafélog fai beetur ef sému adsteedur koma upp. bvi vakti furdu ad
sampykkt var bradabirgdaakvaedi haustid 2008 sem veitti sjalfsteett starfandi einstaklingum
opna heimild til ad seekja sér fé Gr Atvinnuleysistryggingasjédi. Jafnvel einstaklingar i fullu
starfi, s.s. dagmeadur, fengu beetur, jafnvel fullar betur, pott peir uppfylltu engin skilyrdi
laganna fyrir bétarétti, s.s. ad vera i virkri atvinnuleit og tilbanir ad taka starfi pegar bydist.
Ekki verdur lengur vio pad unad ad hundud milljona renni til slikra verktaka i formi
rekstrarstyrkja. Engar forsendur eru fyrir frekari framlengingu pessa akveadis.

Virdingarfyllst,
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