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Efni: Frumvarp til laga um breyting & légum nr. 45/1987, um stadgreidslu opinberra
gjalda o.fl., 131. mal, pskj. 132.

Frumvarp petta er flutt i framhaldi af nidurstddu Heestaréttar i svonefndu Impregilo-mali, en
med pvi felldi Hastiréttur ar gildi nidurstédu yfirskattanefndar um ad verktakafyrirteekinu
Impregilo bari ad standa skil & stadgreidslu opinberra gjalda vegna launa portugalskra
starfsmanna tveggja starfsmannaleigna sem Impregilo skipti vid. Visadi Haestiréttur til pess ad
af samningum Impregilo og starfsmannaleignanna matti rdda ad starfsmannaleigurnar
onnudust launagreidslur til hinna Gtleigdu starfsmanna og var pad mat réttarins ad
starfsmannaleigurnar sjélfar teldust launagreidendur starfsmannanna og hefdi Impregilo pvi
ekki borio skylda til ad standa skil a stadgreidslu opinberra gjalda vegna launa vidkomandi
starfsmanna.

Samkvaemt frumvarpinu telst vinnuveitandi starfsmannaleigumanna jafnframt vera
launagreidandi peirra, hafi starfsmannaleigan ekki skattalegt heimilisfesti hér & landi.
Heestiréttur hefur i domum sinum litid svo & ad starfsmannaleiga sé vinnuveitandi peirra
manna sem leigdir eru Ut til notendafyrirteekja. Pott notendafyrirtaeki geti borid ymsar skyldur
gagnvart starfsmannaleiguménnum sem pad hefur i pjonustu sinni pa telst notendafyrirtekio
ekki vinnuveitandi starfsmannaleigumanna.

Tilgangur frumvarpshéfunda er hins vegar ad feera abyrgd & stadgreidslu opinberra gjalda fra
vinnuveitanda starfsmannaleigumanna yfir a notendafyrirteekid. Samtdk atvinnulifsins hafa
miklar efasemdir um ad frumvarpid, eins og pad er tulkad i athugasemdum, standist reglur
EES-samningsins um frjalsa pjénustustarfsemi i adildarrikjum samningsins, sbr. 36. gr. EES-
samningsins.

pad er alit SA, sem og ymissa sérfredinga & svidi skattaréttar, ad med pvi ad leggja dbyrgd &
skattgreidslum starfsmanna hins erlenda fyrirtekis & notendafyrirteekid sé verid ad mismuna
fyrirteekjum og skapa hindrun sem er andsted grunnreglum um frelsi fyrirtekja til ad veita
pjonustu yfir landameri. Pad er veruleg hindrun fyrir starfsmannaleigu, med skattalegt
heimilisfesti i 6dru landi, ad bjoda upp & pjonustu sina & islandi, i samkeppni vid islenskar
starfsmannaleigur, ef notendafyrirtekid parf ad taka & sig verulega fyrirhdfn, aukinn kostnad
og abyrgo a greidslu opinberra gjalda, sem pad ber ekki ef i hlut & islensk starfamannaleiga.
Akvadi EES-samningsins eru skyr og leggja blatt bann vid hvers konar mismunun & pessu
SViodi.

Rétt er i pessu sambandi ad visa til doms Evrépuddémstolsins i mali C-433/04,
Framkveemdastjorn Evropusambandsins gegn Belgiu, en domurinn var kvedinn upp 9.
névember 2006. | pvi mali hoféu belgisk stjérnvold med légum gert pjonustukaupendur
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abyrga fyrir ad halda eftir fyrir skattayfirvold 15% af launum erlendra verktaka sem voru ekki
med skrada starfsstod i Belgiu. Evropudomstdllinn taldi ad med lagasetningunni hefdu belgisk
stjornvold brotid reglur ESB um ad hefta ekki frelsi til ad veita pjonustu innan ESB, sbr. 49.
og 50. gr. sattmala ESB. Samtok atvinnulifsins telja ad nefndur domur hafi fordemisgildi
vardandi pad alitaefni sem um var deilt i Impregilo-malinu.

Samték atvinnulifsins telja einnig mikilveegt ad erlendir pjonustuveitendur geti skilad
skattgreidslum hér & landi. Ad pad skuli ekki vera mégulegt getur skodast sem hindrun sem er
andsted EES-samningnum.

Samtok atvinnulifsins telja mjog varhugavert fyrir Alpingi ad sampykkja 16g sem mjog
liklega stangast & vid EES-samninginn. Edlilegt er ad 6ska eftir aliti Eftirlitsstofnunar EFTA &
efni frumvarpsins &dur en lengra er haldid.

Med hlidsjon af pessu leggjast Samtok atvinnulifsins gegn pvi ad frumvarpid verdi sampykkt.

Virdingarfyllst,
f.h. Samtaka atvinnulifsins
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